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 گذاریشرح و شرایط شغل مسئول میله
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 ۱۴۰۵ | یمعدن هایتیخدمات و فعال ینظام اجرا     

 

 بسمه تعالی
 شرح و شرایط شغل مسئول میله گذاری

 1004کدشغل: 
 كلیات – 1

برداری به منظور تعیین موقعیت محدوده گذاری عبارت از عملیات نقشهنامه اجرايی قانون معادن، میلهآيین 8و 6*برپايه مواد     
 ی صدور پروانه اکتشاف است.آزاد تعیین شده برای اکتشاف در روی زمین و معرفی آن به متقاض

های اجرايی نامهکار رفته در اين شرح شغل مطابق مفاد قانون معادن و قانون نظام مهندسی معدن و آيینها و اصطلاحات به*واژه
 آنها است.   

 صلاحیت فنی – 2
 معدن باشد. واکتشاف و استخراجيیجوهای پیبرداری در رستهارای پروانه اشتغال در زمینه نقشهگذاری بايد دمسئول میله    

گذاری به ترتیب زير تعیین نامه اجرايی قانون نظام مهندسی معدن، حداقل پايه پروانه اشتغال مسئول میلهآيین 12برپايه ماده 
 شود:می
 زمینهای مجاور آن در روی زمین يا زيرکه حريم همسايگی محدوده 2 های مربوط به مواد معدنی طبقهبرای محدوده -

 ک. يای، حداقل پايه متر باشد و همچنین  برای رسیدگی به تعارضات محدوده 50کمتر از 
های مجاور آن در روی زمین يا زيرزمین که حريم همسايگی محدوده 2 های مربوط به مواد معدنی طبقهبرای محدوده -

 متر باشد، حداقل پايه دو. 50بیشتر از 
، حداقل پايه سه )و در موارد استثنا عضو کارورز سازمان با مدرک 1 معدنی طبقههای مربوط به مواد برای محدوده  -

 برداری(. کارشناسی در گرايش نقشه
 عهده وزارت صنايع و معادن است.تشخیص موارد استثنا به

 ساختار تشکیلاتی – 3
است و يا توسط متقاضی پروانه اکتشاف  لازم، يا در استخدام سازمان صنايع و معادن استان گذاری با صلاحیت فنیمسئول میله

 حقوقی وزارت -گذاری به مسئولیت فنیشود و در هر حالت چون انجام عملیات میله)حقیقی يا حقوقی( تعیین و استخدام می
 کند. صنايع و معادن است، طبق دستور سازمان صنايع و معادن استان انجام وظیفه می

 هامسئولیت – 4
 شرح زير است:  گذاری بهشناس مسئول میلههای کاراهم مسئولیت

 کامل بودن و رعايت دقت لازم در انجام عملیات.  -
 رعايت اصول و مقررات فنی و مهندسی و استانداردهای متداول و مقررات حقوقی حاکم بر عملیات.  -
ای، جز در مواردی ههنگام ارائه خدمات حرفو محرمانه نگهداشتن اسناد و اطلاعات کسب شده  صاحب کار حفظ اسرار  -

 که مغاير با مصالح جامعه باشد يا توسط مقامات ذيصلاح قانونی خواسته شود.  
 های مجاور. منظور کردن حقوق دارندگان پروانه عملیات معدنی در محدوده -
ا منطقه ارائه اطلاعات صحیح به متقاضی جهت اصلاح محدوده مورد درخواست، در حالتی که محدوده تعیین شده ب -

 مورد نظر متقاضی مغايرت داشته باشد.
 
 اختیارات – 5

ها، مقررات، استانداردها ها، دستورالعملنامههای خود، در چهارچوب قوانین، آيینگذاری، برای اجرای مسئولیتمسئول میله     
های صاحب کار خواسته ای موجود و متداول دارای اختیار کامل است، در هر حالت مجاز نیست نظرات وو ضوابط فنی و حرفه
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يا هر ذينفع ديگر را چنانچه برخلاف مقررات و ضوابط باشد مورد توجه قرار دهد و درصورت مطلع شدن از موارد تخلف لازم 
 است موضوع را به سازمان صنايع و معادن استان يا ساير مراجع ذيصلاح گزارش کند. 

 شرح وظایف – 6
 وارد زير است:گذاری، شامل ماهم وظايف مسئول میله

های مجاور از سازمان صنايع و معادن استان ها و اطلاعات لازم از محدوده مورد نظر و محدودهدريافت مدارک، نقشه -
 و بررسی آنها.

 های مبنايی درصورت لزوم.های هوايی و نقشهانتخاب و درخواست تهیه عکس -
 اجرای عملیات.انتخاب و درخواست تهیه تجهیزات و ابزارهای مورد نیاز برای  -
ر و کسب های عملیات معدنی مجاوعزيمت به محل در مهلت مقرر و بازديد از مناطق مورد نظر متقاضی و محدوده -

 اطلاعات نظری برای انجام عملیات. 
 ها، مدارک و اطلاعات ارائه شده.بررسی و تطبیق نقشه -
 کار و تنظیم صورتجلسه مربوط. پیاده کردن محدوده آراد تعیین شده روی زمین و معرفی آن به صاحب -
 پیشنهاد اصلاح تقاضای محدوده مورد نظر صاحب کار درصورت مغايرت با محدوده آزاد تعیین شده. -
کار و سازمان صنايع و های موجود و ارائه به صاحبگذاری و گزارش انجام عملیات طبق دستورالعملتهیه نقشه میله -

 معادن استان، در مهلت مقرر.
 .ضروری باشد و شرح خدمات قرارداد هااقداماتی که در چهارچوب اجرای مسئولیت انجام ساير -

 شرایط اشتغال - 7
گذاری چنانچه در استخدام سازمان صنايع و معادن استان نباشد، توسط متقاضی صدور پروانه اکتشاف، يا مسئول میله       

رکنان دائمی متقاضی شود که در اين حالت نیز چنانچه جزو کاکار میشخص حقیقی يا حقوقی جانشین وی، انتخاب و مشغول به
نامه اجرايی مقرر در آيین هایشود. مدت قرارداد برمبنای مهلتکار گرفته مینباشد، در قالب قراردادی با مبلغ و مدت معین به

ان صنايع و معادن و احتمال اصلاح ر کردن مدت لازم برای بررسی توسط سازمگذاری و با منظوقانون معادن و دستورالعمل میله
 شود. ماه تعیین می 2مجدد، حدود 

ل مکلف است قبل پذيرش کار در چهارچوب صلاحیت فنی و ظرفیت اشتغال دارنده پروانه اشتغال است. لذا دارنده پروانه اشتغا
مانده فیت اشتغال باقیيید صلاحیت و ظراز پذيرش کار يا انعقاد قرارداد، از سازمان استانی که عضو آن است استعلام و گواهی تأ

 خود را به صاحب کار و سازمان صنايع و معادن استان ارائه کند. 
ف است مراتب چنانچه دارنده پروانه اشتغال عضو سازمان استان محل اشتغال نباشد، سازمان نظام مهندسی معدن استان موظ

گذاری عنوان مسئول میلهشتغال نیزمکلف است مراتب اشتغال خود را بهرا به سازمان استان مربوط گزارش کند. دارنده پروانه ا
 د. و مشخصات آن را  به سازمان نظام مهندسی معدن استانی که عضو آن است اطلاع دهد تا در پرونده وی درج شو

 شود. گذاری، پاره وقت محسوب میباتوجه به کوتاه مدت بودن خدمات، انجام وظیفه مسئول میله
زمان )در طول مدت قرارداد(، با توجه به ظرفیت مورد بطور هم 4گذاری حداکثر برای عنوان مسئول میلههر فرد به اشتغال

 اشتغال و با رعايت ضوابط مربوط بلامانع است. 
 الزحمهحق – 8

الزحمه وی می، حقگذاری جزو کارکنان سازمان صنايع و معادن استان نباشد، در حالت غیر استخداچنانچه مسئول میله     
الزحمه مقطوع است و هیچگونه شود. اين حقتعیین می "گذاریالزحمه عملیات میلهنامه تعیین حقشیوه"طبق تعرفه مندرج در 

های تهیه وسايل و تجهیزات گیرد. کسور قرارداد طبق مقررات جاری کشور است. هزينهای به آن تعلق نمیالعادهاضافات و فوق
عهده صاحب کار است.مورد نیاز به
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مابین فسخ شود، هرعلتی کار انجام نشود يا قرارداد فیمیزان کسر از ظرفیت اشتغال، در هر حالت طبق تعرفه است. چنانچه به
موضوع بايد توسط صاحب کار و سازمان صنايع و معادن استان گواهی شود و سازمان استان محل اشتغال موضوع را بررسی 

هر علتی مدت اجرای کار شود. چنانچه بهید، مقدار کسر شده از ظرفیت اشتغال مجدداً برگشت داده میکرده و درصورت تأي
 تمديد شود، مقدار کسر شده از ظرفیت اشتغال تغییری نخواهد کرد.  

صدور  جر بههر علتی مننانچه بهچمابین است و گذاری، منوط به ارائه خدمات طبق قرارداد فیالزحمه مسئول میلهپرداخت حق
 گذاری نخواهد بود. پروانه اکتشاف نشود، قصوری متوجه مسئول میله

 
 تخلفات - 9

نامه اجرايی قانون نظام مهندسی معدن، توسط گذاری، طبق مفاد آيینای، انظباطی يا انتظامی مسئول میلهتخلفات حرفه     
شاف در هر حالت مطابق مفاد قرارداد متقاضی صدور پروانه اکت شود.گیری میشورای انتظامی استان بررسی و در مورد آن تصمیم

 راجع ذيصلاح نیز شکايت کند. تواند از وی به ممابین عمل نموده و در صورت احتمال وقوع جرم میفی
ه گذاری تا هنگام رسیدگی و صدور حکم شورای انتظامی استان، مطابق مفاد قرارداد به انجام وظايف خود اداممسئول میله

 ل پرداخت است.الزحمه وی نیز مطابق مفاد قرارداد قابدهد و حقمی
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  


